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A) AREA DEI PROCESSI

FINALIZZATI ALL'ACQU

SIZIONE E ALLA PROGRESSIONE DEL PERSONALE E DEGLI INCARICHI DI COLLABORAZIONE

esterni

di consulenza (dall'avvio alla
stipula dei relativi contratti)

ruolo assegnato

Intensificazione dei controlli a campione sulle
dichiarazioni sostitutive di certificazione e di atto
notorio rese dagli utenti.

B) AREA DEI PROCESSI FINALIZZATI ALL'AFFIDAMENTO DI

LAVORI, SERVIZI E FORNITURE

Processo Sottoprocesso Responsabile del processo Descrizione del rischio Gradazione del rischio Misure di prevenzione del rischio Tempistiche
Acquisizione e progressione - —
S - ] ’ A Non sono previste assunzioni di personale. In | . . .
di carriera Lo . Previsione di bandi, procedure con requisiti di S . - Misura di prevenzione
Reclutamento Consiglio direttivo/Presidente . . AR R, BASSO caso di esigenze specifiche, applicazione del s
accesso ai concorsi personalizzati indetti dall’Ente. gia implementata
D.lgs 165/2001
Appropriate valutazioni preliminari attraverso
Attivazione di procedure per analisi dei curricula dei consulenti candidati e
Conferimento di incarichi di i conferimentor()je i incar?chi Conferimento  di  incarichi a  consulenti sottoscrizioni di autocertificazioni di assenza di Misura di prevenzione
collaborazione a consulenti 9 Consiglio direttivo/Presidente|incompatibili/in conflitto di interessi o inadeguati al ALTO conflitti di interessi e situazioni di incompatibilita. p

gia implementata

Affidamento contratti sotto
soglia

Affidamenti diretti -

Abuso dell'affisdamento diretto al di fuori dai casi

Applicazione del D.Igs. 36/2023

Misura di prevenzione
gia implementata

Sottoposizione di tutti i contratti al Consiglio
direttivo e ai consulenti legali.

Valutazione congiunta degli organi direttivi
sull’esecuzione dei contratti.

. Consiglio direttivo/Presidente| previsti dalla legge al fine di favorire un operatore MEDIO
Selezione del contraente .
economico
Stipula del contratto Consiglio direttivo/Presidente Mancato ”s‘.)em? delle norme in mgter_la c_ontrattuale BASSO
per favorire I'operatore economico individuato
Esecuzione Consiglio direttivo/Presidente Abuso d_ella (_1|_scre2|0nallta ne_IIe attlv_lta di controllo BASSO
e di verifica della esecuzione dei contratti
Mancato rispetto degli importi contrattuali e
Rendicontazione Consiglio direttivo/Presidente abusofirregolarita nella vigilanza /contabilizzazione BASSO

dei lavori per favorire l'operatore economico
esecutore

Adeguata valutazione da parte degli organi di
revisione. - Valorizzazione del controllo
successivo ai fini della verifica della corretta
applicazione della normativa.

Misura di prevenzione
gia implementata

Misura di prevenzione
gia implementata

Misura di prevenzione
gia implementata

C. AREA DEI PROCESSI FINALIZZATI ALL'ADOZIONE DI PROVVEDIM
DESTINATARIO. Il criterio d’individuazione delle aree di rischio ¢ stato predisp
31.1.2018, n. 3. estrapolando

ENTI AMPLIATIVI DELLA SFERA GIURIDIC,

destinatario

A DEI DESTINATARI CON EFFETTO ECONOMICO DIRETTO ED IMMEDIATO PER IL
osto partendo dalle attivita istituzionali dell'Ordine come delineate nel DLCPS 233/1946 e DPR 221/1950, come modificato ed integrato dalla Legge
quei processi che avvantaggiano economicamente e ampliano la sfera giuridica del

Espletamento di attivita
istituzionali

Tesoreria

Riconoscimento indebito di indennita, agevolazioni e
benefici economici

MEDIO

Adozione di un regolamento  per il
riconoscimento di indennita e/o rimborsi alle|
cariche istituzionali. | rimborsi vengono erogati

previa esibizione delle fatture.

misura da
implementare entro la
fine dell'anno 2025

DESTINATARIO. Nella tabella seguente sono identificati quei processi finali
d’individuazione delle aree di rischio ¢ stato predisposto partendo dalle attivita istituzionali dell'Ordine come delineate nel DLCPS 233/1946 e DPR 221/1950, alla luce delle integrazioni e modifiche apportate dalla Legge 31.1.2018, n. 3,

i all’ad

di prov

ed estrapolando quei processi che indirettamente avvantaggiano e ampliano la sfera giuridica.

peril

D. AREA DEI PROCESSI FINALIZZATI ALL'ADOZIONE DI PROVVEDIMENTI AMPLIATIVI DELLA SFERA GIURIDICA DEI DESTINATARI PRIVI DI EFFETTO ECONOMICO DIRETTO ED IMMEDIATO PER IL
i ivi della sfera giuridica dei destinatari privi di effetto economico diretto ed i

io. I criterio

Procedure elettorali

riferite

Mancata applicazione delle norme e dei

Rispetto e applicazione del decreto attuativo della
L. 3/2018 in materia elettorale. Creazione di un

Misura di prevenzione

a carattere scientifico

di agevolare determinati soggetti

patrocinii.

" © . nsiglio direttivo/President : BA - N
agli organi e alle cariche Consiglio direttivo/Presidente regolamenti disciplinanti la materia elettorale SO regolamento per le elezioni telematiche del nuovo| gia implementata
Consiglio direttivo
Concessione di Patrocinio ad Abuso nel rilascio di concessioni di patrocinii al fine Applicazione del Regolamento sul funzionamento misura da
eventi formativi o divulgativi| Consiglio direttivo/Presidente P BASSO degli uffici direttivi in materia di concessione dei [ implementare entro la

fine dell'anno 2025

E) AREE SPECIFICHE

DI RISCHIO INDICATE NELLE LINEE GUIDA PER GLI ORDINI PROFESSIONALI

Organizzazione di eventi

Abuso nell’adozione di provvedimenti
aventi ad oggetto condizioni di accesso /

Applicazione delle norme in materia di
formazione continua

per incarichi specifici

per svolgere l'incarico

formativi incompatibili con la [ Consiglio direttivo/Presidente partecipazione alla formazione (e/o BASSO
normativa di riferimento individuazione) al fine di agevolare

particolari soggetti
Indicazione di professionisti Consiglio direttivo/Presidente Nomina di professionisti privi dei requisiti necessari MEDIO

Adozione di un regolamento per la disciplina di
affidamenti degli incarichi

Misura di prevenzione
gia implementata

misura da
implementare entro al
fine dell'anno 2025




